附件
各类处分对象年度考核、工资及年终奖金执行标准
	处分类别
	处分名称
	执行标准

	
	
	年度考核
	工资
	年终奖金

	党纪处分
	警告
	当年不得确定为优秀
	/
	扣罚六个月

	
	严重警告
	当年考核只写评语，不确定等级
	当年不得晋升
	一个年度内不享受

	
	撤销党内职务
	当年确定为不合格
	按政务降低岗位等级或撤职处分内容执行
	一个年度内不享受

	
	留党察看
	当年确定为不合格；留察一年的，第二年不确定等次；留察二年的，第二年、第三年均不确定等次
	
	期间不享受

	
	开除党籍
	当年确定为不合格；第二年、第三年，均为不确定等次
	
	三个年度内不享受

	政务处分
	警告
（处分期6个月）
	当年不得确定为优秀
	/
	扣罚六个月

	
	记过
（处分期12个月）
	受处分期间不得确定为合格及以上等次，解除处分的当年不受原处分影响
	处分期间不得增加薪级工资
	一个年度内不享受

	
	降低岗位等级或者撤职
（处分期24个月）
	受处分期间不得确定为基本合格及以上等次，解除处分的当年不受原处分影响
	①按记过执行②按降级后岗位确定
	二个年度内不享受

	教学事故处理和处分
	本单位通报批评
	当年不得确定为优秀
	/
	扣罚一个月

	
	全校通报批评
	
	/
	扣罚三个月

	
	警告
	
	/
	扣罚六个月

	
	记过
	受处分期间不得确定为合格及以上等次，解除处分的当年不受原处分影响
	处分期间不得增加薪级工资
	一个年度内不享受



